
Projekt z dnia 7 stycznia 2015 r. 

 

U S T AWA  

z dnia ………………………2015 r. 

o zmianie ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz niektórych innych ustaw
1) 

 

 

Art. 1.  W ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. 

z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.
2)

) wprowadza się następujące zmiany: 

1) w art. 2 po pkt 4 dodaje się pkt 5 w brzmieniu: 

„5) świadczenie rodzicielskie.”; 

2) w art. 10 w ust. 5 po pkt 5 dodaje się pkt 6 w brzmieniu:  

„6) korzysta ze świadczenia rodzicielskiego.”;  

3) po rozdziale 3 dodaje się rozdział 3a w brzmieniu: 

 

„Rozdział 3a 

Świadczenie rodzicielskie 

 

Art. 17c. 1. Świadczenie rodzicielskie przysługuje: 

1) osobie, która urodziła dziecko; 

2) opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objęcia opieką dziecka w wieku 

do ukończenia 7. roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego podjęto 

decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego ─ do ukończenia 10. roku życia; 

3) rodzinie zastępczej z wyjątkiem rodziny zastępczej zawodowej w przypadku 

objęcia opieką dziecka w wieku do ukończenia 7. roku życia, a w przypadku 

                                                           
1)

 Niniejszą ustawą zmienia się ustawy: ustawę z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, ustawę z dnia 12 października 
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2)

 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 1623 i 1650 

oraz z 2014 r. poz. 559, 567, 1198, 1443 i 1644. 



dziecka, wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego ─ 

do ukończenia 10. roku życia; 

4) osobie, która przysposobiła dziecko w przypadku objęcia opieką dziecka w 

wieku do ukończenia 7. roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego 

podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego ─ do ukończenia 10. roku 

życia. 

2. Świadczenie rodzicielskie przysługuje ojcu dziecka w przypadku: 

1) skrócenia okresu pobierania świadczenia rodzicielskiego na wniosek matki 

dziecka po wykorzystaniu przez nią tego świadczenia za okres co najmniej  

14 tygodni od dnia urodzenia dziecka, przysposobienia dziecka lub objęcia 

dziecka opieką, 

2) śmierci matki dziecka lub osoby, o której mowa w ust. 1 pkt 2 i 3,  

3) porzucenia dziecka przez matkę lub osobę, o której mowa w ust. 1 pkt 2 i 3.  

3. Świadczenie rodzicielskie przysługuje przez okres: 

1) 52 tygodni ─ w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, 

przysposobienia jednego dziecka lub w przypadku objęcia opieką jednego dziecka; 

2) 65 tygodni ─ w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia dwojga dzieci lub w przypadku objęcia opieką dwojga dzieci; 

3) 67 tygodni ─ w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia trojga dzieci lub w przypadku objęcia opieką trojga dzieci; 

4) 69 tygodni ─ w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia czworga dzieci lub w przypadku objęcia opieką czworga dzieci; 

5) 71 tygodni ─ w przypadku urodzenia pięciorga i więcej dzieci przy jednym 

porodzie, przysposobienia pięciorga i więcej dzieci lub w przypadku objęcia opieką 

pięciorga i więcej dzieci. 

4. Świadczenie rodzicielskie przysługuje:  

1) od dnia porodu ─ w przypadku osób, o których mowa w ust. 1 pkt 1; 

2) od dnia objęcia dziecka opieką, nie dłużej niż do ukończenia przez dziecko 7. 

roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu 

obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do ukończenia przez nie 10 roku życia ─ w 

przypadku osób, o których mowa w ust. 1 pkt 2 i 3; 

3) od dnia przysposobienia dziecka, nie dłużej niż do ukończenia przez dziecko 7. 

roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu 



obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do ukończenia przez nie 10 roku życia ─ w 

przypadku osoby, o której mowa w ust. 1 pkt 4. 

5.  Świadczenie rodzicielskie przysługuje w wysokości 1000 zł miesięcznie. 

6. W przypadku, gdy rodzic dziecka lub osoba, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3, 

pobierający świadczenie rodzicielskie, po upływie 20 tygodni od dnia porodu, 

przysposobienia dziecka lub objęcia dziecka opieką podjęli zatrudnienie, kwotę 

świadczenia rodzicielskiego obniża się proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy, w 

którym osoba łączy korzystanie ze świadczenia rodzicielskiego z wykonywaniem pracy.  

7. Kwotę świadczenia rodzicielskiego przysługującego za niepełny miesiąc ustala się, 

dzieląc kwotę świadczenia przez liczbę wszystkich dni kalendarzowych w tym 

miesiącu, a otrzymaną kwotę mnoży się przez liczbę dni kalendarzowych, za które 

świadczenie przysługuje. Kwotę świadczenia przysługującą za niepełny miesiąc 

zaokrągla się do 10 groszy w górę. 

8. Osobie uprawnionej do świadczenia rodzicielskiego przysługuje jedno świadczenie 

bez względu na liczbę wychowywanych dzieci. 

9. Świadczenie rodzicielskie nie przysługuje, jeżeli: 

1) rodzic dziecka lub osoba, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3 uprawnione są do 

zasiłku macierzyńskiego lub uposażenia za okres ustalony przepisami Kodeksu 

pracy jako okres urlopu macierzyńskiego, okres dodatkowego urlopu 

macierzyńskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, okres 

dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego oraz okres urlopu 

rodzicielskiego; 

2) dziecko zostało umieszczone w pieczy zastępczej – w przypadku, o którym 

mowa w ust. 1 pkt 1; 

3) rodzic dziecka lub osoba, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3, zaprzestały 

wychowywania dziecka; 

4) rodzic dziecka lub osoba, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3, otrzymują 

świadczenie rodzicielskie w związku z wychowywaniem tego samego dziecka; 

5) rodzic dziecka lub osoba, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3, otrzymują 

dodatek do zasiłku rodzinnego, o którym mowa w art. 10, w związku z 

wychowywaniem tego samego dziecka; 

6) osoba w rodzinie otrzymuje dodatek do zasiłku rodzinnego, o którym mowa w 

art. 10, w związku z wychowywaniem tego samego dziecka; 



7) rodzic dziecka lub osoba, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3, pobierający 

świadczenie rodzicielskie, podjęli zatrudnienie: 

a) w okresie 20 tygodni od dnia porodu, przysposobienia dziecka lub objęcia 

dziecka opieką; 

b) po upływie 20 tygodni od dnia porodu, przysposobienia dziecka lub objęcia 

dziecka opieką w wymiarze powyżej połowy pełnego wymiaru czasu pracy. 

10. W przypadku, o którym mowa w ust. 9 pkt 1, świadczenie rodzicielskie nie 

przysługuje również w przypadku, gdy rodzic dziecka lub osoba, o której mowa w ust. 1 

pkt 2 lub 3 zrezygnowały z prawa do korzystania z zasiłku macierzyńskiego lub 

uposażenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu 

macierzyńskiego, okres dodatkowego urlopu macierzyńskiego, okres urlopu na 

warunkach urlopu macierzyńskiego, okres dodatkowego urlopu na warunkach urlopu 

macierzyńskiego oraz okres urlopu rodzicielskiego.”; 

 

4) w art. 23 w ust. 4 w pkt 4 po lit. i dodaje się lit. j w brzmieniu: 

„j) postanowienie sądu o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastępczej.”; 

 

5) w art. 24: 

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Prawo do świadczeń rodzinnych ustala się na okres zasiłkowy, z wyjątkiem 

świadczeń, o których mowa w art. 9, art. 14-16, art. 17 i art. 17c. 

b) dodaje się ust. 8 i 9 w brzmieniu: 

„8. Prawo do świadczenia rodzicielskiego ustala się od miesiąca urodzenia lub 

przysposobienia dziecka lub w przypadku, osób o których mowa w art. 17c ust. 1 

pkt 2 i 3, od miesiąca objęcia dziecka opieką, jeżeli wniosek o ustalenie prawa do 

świadczenia rodzicielskiego został złożony w terminie 3 miesięcy od dnia urodzenia 

lub przysposobienia dziecka lub w przypadku osób, o których mowa w art. 17c ust. 

1 pkt 2 i 3, od dnia objęcia dziecka opieką. W przypadku złożenia wniosku po 

terminie, nie później jednak niż w terminie, o którym mowa w art. 17c ust. 2, prawo 

do świadczenia rodzicielskiego ustala się począwszy od miesiąca, w którym wpłynął 

wniosek. 

9. W przypadku, o którym mowa w art. 17c ust. 2, termin 3 miesięcy, o którym mowa w ust. 

8, liczony jest od dnia skrócenia okresu pobierania świadczenia rodzicielskiego na 

wniosek matki dziecka, śmierci matki dziecka lub porzucenia dziecka przez matkę.”; 



6) w art. 30 w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

„1)   świadczenia rodzinne wypłacone mimo zaistnienia okoliczności powodujących 

ustanie, zawieszenie prawa do świadczeń rodzinnych lub zmniejszenie wysokości 

przysługujących świadczeń rodzinnych albo wstrzymanie 

wypłaty świadczeń rodzinnych w całości lub w części, jeżeli osoba pobierająca 

te świadczenia była pouczona o braku prawa do ich pobierania;”; 

 

7) w art. 33 ust. 2a otrzymuje brzmienie: 

„2a. Koszty obsługi, o których mowa w ust. 2, wynoszą: 

1) 3% otrzymanej dotacji na świadczenia rodzinne, o których mowa w art. 2 pkt  

1─4, oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 

społecznego, nie mniej jednak niż 6.000 zł rocznie dla organu właściwego; 

2) 30 zł od wydanej decyzji administracyjnej w sprawie świadczenia 

rodzicielskiego.”. 

 

Art. 2. W ustawie z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2011 r. Nr 287, poz. 

1687, z późn. zm.
3)

) w art. 121a dodaje się ust. 3a w brzmieniu: 

„3a. W przypadku gdy wysokość uposażenia policjanta pomniejszonego o zaliczkę na 

podatek dochodowy od osób fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1 ─ 3 jest niższa niż 

kwota świadczenia rodzicielskiego, określonego w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o 

świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.) kwotę uposażenia 

policjanta pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych podwyższa 

się do wysokości świadczenia rodzicielskiego.”. 

 

Art. 3. W ustawie z dnia 12 października 1990 r. o Straży Granicznej (Dz. U. z 2014 r. 

poz. 1402) w art. 125a dodaje się ust. 3a w brzmieniu: 

„3a. W przypadku gdy wysokość uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o 

zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1 ─ 3 jest 

niższa niż kwota świadczenia rodzicielskiego, określonego w ustawie z dnia 28 listopada 

2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.) kwotę 

                                                           
3)
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uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób 

fizycznych podwyższa się do wysokości świadczenia rodzicielskiego.”. 

 

Art. 4. W ustawie z dnia 20 grudnia 1990 o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. 

z 2013 r. poz. 1403, 1623 i 1650 oraz z 2014 r. poz. 684 i 1682) wprowadza się następujące 

zmiany: 

1) w art. 15: 

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Zasiłek macierzyński przysługuje osobie ubezpieczonej, która: 

1)   urodziła lub przysposobiła dziecko, 

2)   przyjęła dziecko w wieku do 7 roku życia na wychowanie, a w przypadku 

dziecka, wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego ─ do 

10 roku życia, jeżeli w tym czasie został złożony wniosek o przysposobienie, 

3)   przyjęła dziecko w wieku do 7 roku życia na wychowanie w ramach rodziny 

zastępczej, z wyjątkiem rodziny zastępczej zawodowej, a w przypadku dziecka, 

wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego ─ do 10 roku 

życia.”, 

b) po ust. 1a dodaje się ust. 1b–1j w brzmieniu: 

„1b. Zasiłek macierzyński przysługuje ubezpieczonemu ojcu dziecka w przypadku: 

1) skrócenia okresu pobierania świadczenia rodzicielskiego na wniosek matki 

dziecka po wykorzystaniu przez nią tego świadczenia za okres co najmniej 14 

tygodni od dnia urodzenia dziecka, przysposobienia dziecka lub objęcia dziecka 

opieką, 

2) śmierci matki dziecka lub osoby, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3,  

3) porzucenia dziecka przez matkę lub osobę, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3.  

1c. Zasiłek macierzyński przysługuje przez okres: 

1) 52 tygodni ─ w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, 

przysposobienia jednego dziecka lub w przypadku przyjęcia na wychowanie 

jednego dziecka; 

2) 65 tygodni ─ w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie 

przysposobienia dwojga dzieci lub w przypadku przyjęcia na wychowanie dwojga 

dzieci; 



3) 67 tygodni ─ w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia trojga dzieci lub w przypadku przyjęcia na wychowanie trojga 

dzieci; 

4) 69 tygodni ─ w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia czworga dzieci lub w przypadku przyjęcia na wychowanie 

czworga dzieci; 

5) 71 tygodni ─ w przypadku urodzenia pięciorga i więcej dzieci przy jednym 

porodzie, przysposobienia pięciorga dzieci lub w przypadku przyjęcia na 

wychowanie pięciorga i więcej dzieci. 

1d. Zasiłek macierzyński przysługuje:  

1) od dnia porodu lub przysposobienia ─ w przypadku, o którym mowa w ust. 1 

pkt 1; 

2) od dnia przyjęcia dziecka na wychowanie, nie dłużej niż do ukończenia przez 

dziecko 7. roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego podjęto decyzję o 

odroczeniu obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do ukończenia przez nie 10. 

roku życia ─ w przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 i 3. 

1e.  Zasiłek macierzyński przysługuje w wysokości świadczenia rodzicielskiego, o 

którym mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych. 

1f. W przypadku, gdy rodzic dziecka lub osoba, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3, 

pobierający zasiłek macierzyński, po upływie 20 tygodni od dnia porodu, 

przysposobienia dziecka lub przyjęcia dziecka na wychowanie podjęli zatrudnienie, 

kwotę zasiłku macierzyńskiego obniża się proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy, w 

którym osoba łączy korzystanie z zasiłku macierzyńskiego z wykonywaniem pracy.  

1g. Kwotę zasiłku macierzyńskiego przysługującego za niepełny miesiąc ustala się, 

dzieląc kwotę zasiłku przez liczbę wszystkich dni kalendarzowych w tym miesiącu, a 

otrzymaną kwotę mnoży się przez liczbę dni kalendarzowych, za które zasiłek 

przysługuje. Kwotę zasiłku macierzyńskiego przysługującego za niepełny miesiąc 

zaokrągla się do 10 groszy w górę. 

1h. Osobie uprawnionej do zasiłku macierzyńskiego przysługuje jedno świadczenie bez 

względu na liczbę wychowywanych dzieci. 

1i. Zasiłek macierzyński nie przysługuje, jeżeli: 

1)  rodzic dziecka lub osoba, która przyjęła dziecko na wychowanie otrzymują  

zasiłek macierzyński lub uposażenie za okres ustalony przepisami Kodeksu 

pracy jako okres urlopu macierzyńskiego, okres dodatkowego urlopu 



macierzyńskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, okres 

dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego oraz okres urlopu 

rodzicielskiego; 

2) dziecko zostało umieszczone w pieczy zastępczej – w przypadku, o którym 

mowa w ust. 1 pkt 1; 

3) rodzic dziecka lub osoba, która przyjęła dziecko na wychowanie, zaprzestały 

wychowywania dziecka; 

4) rodzic dziecka lub osoba, która przyjęła dziecko na wychowanie, otrzymują 

świadczenie rodzicielskie, o którym mowa w art. 17c ustawy o świadczeniach 

rodzinnych, w związku z wychowywaniem tego samego dziecka; 

5) rodzic dziecka lub osoba, która przyjęła dziecko na wychowanie, otrzymują 

dodatek do zasiłku rodzinnego, o którym mowa w art. 10 ustawy o świadczeniach 

rodzinnych, w związku z wychowywaniem tego samego dziecka; 

6) osoba w rodzinie otrzymuje dodatek do zasiłku rodzinnego, o którym mowa w 

art. 10 ustawy o świadczeniach rodzinnych, w związku z wychowywaniem tego 

samego dziecka; 

7) rodzic dziecka lub osoba, która przyjęła dziecko na wychowanie, pobierający 

zasiłek macierzyński, podjęli zatrudnienie: 

a) w okresie 20 tygodni od dnia porodu, przysposobienia dziecka lub przyjęcia 

dziecka na wychowanie; 

b) po upływie 20 tygodni od dnia porodu, przysposobienia dziecka l lub przyjęcia 

dziecka na wychowanie w wymiarze powyżej połowy pełnego wymiaru czasu 

pracy. 

1j. Kwota stanowiąca różnicę pomiędzy sumą zasiłku macierzyńskiego przysługującego 

przez okresy, o których mowa w ust. 1b, a wysokością czterokrotnej emerytury 

podstawowej, pomnożonej przez liczbę urodzonych lub przyjętych na wychowanie 

dzieci, podlega refundacji z budżetu państwa.”.   

 

Art. 5. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych 

(Dz. U. z 2012 r. poz. 361, z późn. zm.) w art. 21 w ust. 1 w pkt 141 kropkę zastępuje się 

średnikiem i dodaje się pkt 142 w brzmieniu: 

„142) kwota podwyższenia uposażenia, o której mowa w art. 121a ust. 3 ustawy o 

Policji, w art. 125a ust. 3a ustawy o Straży Granicznej, w art. 105a ust. 3a ustawy o 

Państwowej Straży Pożarnej, w art. 108a ust. 3a ustawy o Biurze Ochrony Rządu, w art. 136a 



ust. 3a ustawy o Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, w art. 90 ust. 1d ustawy o służbie 

wojskowej żołnierzy zawodowych, w art. 96a ust. 3a ustawy o służbie funkcjonariuszy Służby 

Kontrwywiadu Wojskowego oraz Służby Wywiadu Wojskowego, w art. 102a ust. 3a ustawy 

o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, w art. 152a ust. 3a ustawy o Służbie Celnej, w art. 

60a ust. 3a ustawy o Służbie Więziennej, kwota podwyższenia zasiłku macierzyńskiego, o 

której mowa w art. 31 ust. 3a ustawy o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia 

społecznego w razie choroby i macierzyństwa oraz kwota podwyższenia do zasiłku 

macierzyńskiego, o której mowa w art. 19 ustawy z dnia… o zmianie ustawy o świadczeniach 

rodzinnych oraz niektórych innych ustaw.”. 

    

Art. 6. W ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Państwowej Straży Pożarnej  

(Dz. U. z 2013 r. poz. 1340, 1351 oraz z 2014 r. poz. 502 i 616) w art. 105a dodaje się ust. 3a 

w brzmieniu: 

„3a. W przypadku gdy wysokość uposażenia strażaka pomniejszonego o zaliczkę na 

podatek dochodowy od osób fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1 ─ 3 jest niższa niż 

kwota świadczenia rodzicielskiego, określonego w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o 

świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.) kwotę uposażenia 

strażaka pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych podwyższa 

się do wysokości świadczenia rodzicielskiego.”. 

 

Art. 7. W ustawie z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach pieniężnych  

z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa (Dz. U. z 2014 r. poz. 159)  

w art. 31 po ust. 3 dodaje się ust. 3a i 3b w brzmieniu: 

„3a. W przypadku gdy wysokość zasiłku macierzyńskiego pomniejszonego o zaliczkę 

na podatek dochodowy od osób fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1 ─ 3 jest niższa niż 

kwota świadczenia rodzicielskiego, określonego w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o 

świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.) kwotę zasiłku 

macierzyńskiego pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych 

podwyższa się do wysokości świadczenia rodzicielskiego. 

3b. Podwyższenie, o którym mowa w ust. 3a, podlega refundacji z budżetu państwa.”.  

 

Art. 8. W ustawie z dnia 16 marca 2001 r. o Biurze Ochrony Rządu (Dz. U. z 2014 r. 

poz. 170, 502 oraz 616) w art. 108a dodaje się ust. 3a w brzmieniu: 



„3a. W przypadku gdy wysokość uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o 

zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1 ─ 3 jest 

niższa niż kwota świadczenia rodzicielskiego, określonego w ustawie z dnia 28 listopada 

2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.) kwotę 

uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób 

fizycznych podwyższa się do wysokości świadczenia rodzicielskiego.”. 

 

Art. 9. W ustawie z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego 

oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2010 r. Nr 29, poz. 154, z późn. zm.
4)

) w art. 136a dodaje się 

ust. 3a w brzmieniu: 

„3a. W przypadku gdy wysokość uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o 

zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1 ─ 3 jest 

niższa niż kwota świadczenia rodzicielskiego, określonego w ustawie z dnia 28 listopada 

2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.) kwotę 

uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób 

fizycznych podwyższa się do wysokości świadczenia rodzicielskiego.”. 

 

Art. 10. W ustawie z dnia 11 września 2003 r. o służbie wojskowej żołnierzy 

zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1414) w art. 90 dodaje się ust. 1d w brzmieniu: 

„1d. W przypadku gdy wysokość uposażenia żołnierza pomniejszonego o zaliczkę na 

podatek dochodowy od osób fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1 ─ 1b jest niższa niż 

kwota świadczenia rodzicielskiego, określonego w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o 

świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.) kwotę uposażenia 

żołnierza pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych podwyższa 

się do wysokości świadczenia rodzicielskiego.”. 

 

Art. 11. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 674, z późn. zm.
5)

) w art. 73: 

1) uchyla się ust. 3; 

                                                           
4)

 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 182, poz. 1228  

i Nr 238, poz. 1578, z 2011 r. Nr 53, poz. 273, Nr 84, poz. 455, Nr 117, poz. 677 i Nr 230, poz. 1371, z 2012 r. 

poz. 627 i 908, z 2013 r. poz. 628, 675, 1247 i 1351 oraz z 2014 r. poz. 502 i 616. 

5)
 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 675, 829, 1291, 

1623, 1645 i 1650 oraz z 2014 r. poz. 567, 598 i 1146. 



2) ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„4. Okres pobierania zasiłku, o którym mowa w ust. 1, ulega skróceniu o okres 

zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, robót publicznych oraz o okres 

odbywania stażu, szkolenia lub przygotowania zawodowego dorosłych 

przypadających na okres, w którym przysługiwałby zasiłek, oraz o okresy 

nieprzysługiwania zasiłku, o których mowa w art. 75 ust. 1-3.”. 

 

Art. 12. W ustawie z dnia 9 czerwca 2006 r. o służbie funkcjonariuszy Służby 

Kontrwywiadu Wojskowego oraz Służby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2014 r. poz. 1106) 

w art. 96a dodaje się ust. 3a w brzmieniu: 

„3a. W przypadku gdy wysokość uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o 

zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1 ─ 3 jest 

niższa niż kwota świadczenia rodzicielskiego, określonego w ustawie z dnia 28 listopada 

2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.) kwotę 

uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób 

fizycznych podwyższa się do wysokości świadczenia rodzicielskiego.”. 

 

Art. 13. W ustawie z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym 

(Dz. U. 2014 r. poz. 1411) w art. 102a dodaje się ust. 3a w brzmieniu: 

„3a. W przypadku gdy wysokość uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o 

zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1 ─ 3 jest 

niższa niż kwota świadczenia rodzicielskiego, określonego w ustawie z dnia 28 listopada 

2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.) kwotę 

uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób 

fizycznych podwyższa się do wysokości świadczenia rodzicielskiego.”. 

 

Art. 14. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Służbie Celnej (Dz. U. z 2013 r. poz. 

1404 oraz z 2014 r. poz. 486, 1395 i 1662) w art. 152a dodaje się ust. 3a w brzmieniu: 

„3a. W przypadku gdy wysokość uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o 

zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1 ─ 3 jest 

niższa niż kwota świadczenia rodzicielskiego, określonego w ustawie z dnia 28 listopada 

2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.) kwotę 

uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób 

fizycznych podwyższa się do wysokości świadczenia rodzicielskiego.”. 



 

Art. 15. W ustawie z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Służbie Więziennej (Dz. U. z 2014 r. 

poz. 1415) w art. 60a dodaje się ust. 3a w brzmieniu: 

„3a. W przypadku gdy wysokość uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o 

zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1 ─ 3 jest 

niższa niż kwota świadczenia rodzicielskiego, określonego w ustawie z dnia 28 listopada 

2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z późn. zm.) kwotę 

uposażenia funkcjonariusza pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osób 

fizycznych podwyższa się do wysokości świadczenia rodzicielskiego.”. 

 

Art. 16. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 23 ust. 5 i 

art. 33 ust. 3 ustawy, o której mowa w art. 1, zachowują moc do czasu wydania nowych 

przepisów wykonawczych wydanych na podstawie art. 23 ust. 5 i art. 33 ust. 3 ustawy, o 

której mowa w art. 1, nie dłużej jednak niż przez okres 12 miesięcy od dnia wejścia w życie 

niniejszej ustawy. 

 

Art. 17. 1. Przepisy ustawy stosuje się również w stosunku do osób, o których mowa  

w art. 17c ustawy, o której mowa w art. 1 niniejszej ustawy, które przed dniem 1 stycznia 

2016 r.: 

1)   urodziły lub przysposobiły dziecko; 

2)  objęły opieką dziecko w wieku do ukończenia 7. roku życia, a w przypadku dziecka, 

wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego ─ do ukończenia 10. roku 

życia. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, prawo do świadczenia rodzicielskiego 

przysługuje przez okres od dnia wejścia w życie niniejszej ustawy do dnia upływu: 

1) 52 tygodni ─ w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, 

przysposobienia jednego dziecka lub objęcia opieką jednego dziecka  nie dłużej niż 

do ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego 

podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do ukończenia 

przez nie 10. roku życia; 

2) 65 tygodni ─ w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia dwojga dzieci lub objęcia opieką dwojga dzieci  nie dłużej niż do 

ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego 



podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do ukończenia 

przez nie 10. roku życia; 

3) 67 tygodni ─ w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia trojga dzieci lub objęcia opieką trojga dzieci  nie dłużej niż do 

ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego 

podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do ukończenia 

przez nie 10. roku życia; 

4) 69 tygodni ─ w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia czworga dzieci lub objęcia opieką czworga dzieci  nie dłużej niż do 

ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego 

podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do ukończenia 

przez nie 10. roku życia; 

5) 71 tygodni ─ w przypadku urodzenia pięciorga i więcej dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia pięciorga i więcej dzieci lub objęcia opieką pięciorga i więcej dzieci 

 nie dłużej niż do ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w przypadku dziecka, 

wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do 

ukończenia przez nie 10. roku życia. 

3. Terminy, o których mowa w ust. 2, liczy się od dnia: 

1) porodu lub przysposobienia dziecka – w przypadku, o którym mowa w ust. 1 

pkt 1; 

2) objęcia dziecka opieką – w przypadku, o którym mowa ust. 1 pkt 2. 

4. Prawo do świadczenia rodzicielskiego ustala się od miesiąca wejścia ustawy w 

życie, jeżeli wniosek o ustalenie prawa do świadczenia rodzicielskiego został złożony 

w terminie 3 miesięcy od dnia wejścia ustawy w życie. W przypadku złożenia 

wniosku po terminie, nie później jednak niż w terminie, o którym mowa w ust. 2, 

prawo do świadczenia rodzicielskiego ustala się począwszy od miesiąca, w którym 

wpłynął wniosek. 

 

Art. 18. 1. W przypadku, gdy osoba, która przed dniem 1 stycznia 2016 r. nabyła prawo 

do zasiłku macierzyńskiego na podstawie przepisów ustawy, o której mowa w art. 4,  

w brzmieniu obowiązującym do dnia wejścia w życie niniejszej ustawy, osobie tej 

przysługuje podwyższenie do zasiłku macierzyńskiego przez okres od dnia wejścia w życie 

niniejszej ustawy do dnia upływu: 



1) 52 tygodni ─ w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, 

przysposobienia jednego dziecka lub objęcia opieką jednego dziecka  nie dłużej niż 

do ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego 

podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do ukończenia 

przez nie 10. roku życia; 

2) 65 tygodni ─ w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia dwojga dzieci lub objęcia opieką dwojga dzieci  nie dłużej niż do 

ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego 

podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do ukończenia 

przez nie 10. roku życia; 

3) 67 tygodni ─ w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia trojga dzieci lub objęcia opieką trojga dzieci  nie dłużej niż do 

ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego 

podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do ukończenia 

przez nie 10. roku życia; 

4) 69 tygodni ─ w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia czworga dzieci lub objęcia opieką czworga dzieci  nie dłużej niż do 

ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego 

podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do ukończenia 

przez nie 10. roku życia; 

5) 71 tygodni ─ w przypadku urodzenia pięciorga i więcej dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia pięciorga i więcej dzieci lub objęcia opieką pięciorga i więcej dzieci 

 nie dłużej niż do ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w przypadku dziecka, 

wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie dłużej niż do 

ukończenia przez nie 10. roku życia. 

2. Terminy, o których mowa w ust. 1, liczy się od dnia: 

1) porodu – w przypadku urodzenia dziecka; 

2) przysposobienia– w przypadku przysposobienia dziecka 

3) objęcia dziecka opieką – w przypadkach objęcia dziecka opieką. 

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 podwyższenie do zasiłku macierzyńskiego 

przysługuje miesięcznie w wysokości: 

1) 719 zł ─ w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, 

przysposobienia jednego dziecka lub w przypadku objęcia opieką jednego dziecka; 



2) 550 zł ─ w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia dwojga dzieci lub w przypadku objęcia opieką dwojga dzieci; 

3) 346 zł ─ w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia trojga dzieci lub w przypadku objęcia opieką trojga dzieci; 

4) 154 zł ─ w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia czworga dzieci lub w przypadku objęcia opieką czworga dzieci. 

4. Kwotę podwyższenia do zasiłku macierzyńskiego przysługującego za niepełny 

miesiąc ustala się, dzieląc kwotę podwyższenia przez liczbę wszystkich dni kalendarzowych 

w tym miesiącu, a otrzymaną kwotę mnoży się przez liczbę dni kalendarzowych, za które 

podwyższenie przysługuje. Kwotę podwyższenia do zasiłku macierzyńskiego 

przysługującego za niepełny miesiąc zaokrągla się do 10 groszy w górę. 

5. Osobie uprawnionej do podwyższenia do zasiłku macierzyńskiego, przysługuje jedno 

podwyższenie bez względu na liczbę wychowywanych dzieci. 

6. Przepisy art. 15 ust. 1f i ust. 1i ustawy, o której mowa w art. 4 niniejszej ustawy, 

stosuje się odpowiednio. 

7. Podwyższenie do zasiłku macierzyńskiego wypłacane jest na wniosek osoby, o której 

mowa w ust. 1, przez Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego. 

8. Wniosek, o którym mowa w ust. 7, składa się w terminie 3 miesięcy od dnia wejścia 

w życie niniejszej ustawy. W przypadku złożenia wniosku po terminie, nie później jednak niż 

w terminie, o którym mowa w ust. 1, prawo do zasiłku macierzyńskiego ustala się począwszy 

od miesiąca, w którym wpłynął wniosek. 

9. Kwota podwyższenia do zasiłku macierzyńskiego podlega refundacji z budżetu 

państwa. 

 

Art. 19. 1. Świadczenie rodzicielskie nie przysługuje: 

1) osobie, która była uprawniona do zasiłku macierzyńskiego lub uposażenia za okres 

ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzyńskiego, okres dodatkowego 

urlopu macierzyńskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, okres 

dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego oraz okres urlopu rodzicielskiego 

- w związku z wychowywaniem tego samego dziecka; 

2) rodzicowi dziecka  w przypadku gdy w związku z wychowywaniem tego samego 

dziecka jednemu z rodziców przyznane zostało uprawnienie do korzystania z przedłużenia 

okresu pobierania zasiłku dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 ustawy, o której mowa 

w art. 11, w brzmieniu obowiązującym przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy. 



2. Przepis ust. 1 pkt 2 stosuje się odpowiednio w przypadku osoby, która przyjęła na 

wychowanie dziecko. 

 

Art. 20. W stosunku do osób, które korzystają z przedłużenia okresu pobierania zasiłku 

dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 ustawy, o której mowa w art. 11, w brzmieniu 

obowiązującym przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy, stosuje się przepisy 

dotychczasowe. 

 

Art. 21. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2016 r.  

 

 

 

 


